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Ruporte de ¥ ho [! dei Impuesta solre por al Trahajo & I )
(cliras an Pesos)
B2 TEMA DE ECENTRALIZADO MUNKIPAL DIF DE TULTIMAN 1007 DEL 1 DE ENERO A4, 11 DE DICIEMERE DE 2027
Reporte de R c yNoC adas en la D éh del Imp (ISERTP)
Conceptos de i al Trabajo Personal (3) Egm?&;:g:‘:’,,ﬂ;? sl
Ensro ﬂ Fobrern E Marko II Aprk M Mayo ﬁ o u oo ” Agesto. h Beptitmbrs H Octebre H Hovistmtra || Diclambra
Suefdes y Salarlos 2,543,870.00 2,617,048 22 267144307 2.679.083.45 2,711,761.18 2,707,509.48 2680,367.07 2714,673.18 2672646.56 2.661.974.61 269337071 2,700,756 08|
Tiempo Extraordinarie de Trabagp 000 0.00 0.00 0.50 .00 0.0 0.00 000 @00 0.00 0.00 0.00)
Premios, Bonos, Estimulas. Incentives y Ayudas 0.00 o.00 0. 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 .00 Q.00 0.00 0.00f
Compensaciones 2.00 .00 0,00 0.00 0.00 0.00 .00 a.no 000 000 0.00 0.00)
Gratificacidn y Aguinaldos 8r.381.82 10,135,657 2282030 2666073 4447338 40,610.79 2182082 55.820.54 117.7e2.0 208.742.74 68,644.07 3,966,032.03
Particion Patronal de Fonda de Ahorfos
Pritnas de Antigiedad 0.0 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00 0.00 .00 0,00
Participacién de los Trahajadores en las Utiidadas
Bienes y Servicios, Inciuyenda la Casa Habitaclon. inclusive con fa Resarva del Derecho de su Dominio
Comisiones
A Admin ores, Comisarios, Accionisias. Sotios o Asceiados de Personas Jurldico Coleclivas
En Efectivo o en Especie, Direcia o Indirectamente Gtorgados por log Servicios de Comeder y Cotmida Praporcionados a los Trabajadores
Despensa en Efectivo, en Especie o Valkes 0.00 a0 0.0 0.00 ©.00 4.00 .00 .00 0.00 o.00 0.00 0.00]
En Efectiva o en Espacie Directa o Indirectarmente Otergadog par los Servicics de Transporle Froparcionados a los Trabajadores
Primas de Seguros para Gasios Madicos o de Vida 0.00 0.00 Q.00 0.00 &pn 0.00 Q.00 0.00 .00 0.00 0.0 0.00]
Pagos que se Asimilen a los Ingresos por Salarios en los Téminos de I Ley dotimpueste Sabre la Renta 0.00 0.00 0.60 0.00 006 0.00 0.60 .00 .00 0.00 0.00 0,00}
;ngnugen;:ﬁar;::xzu:::z&:?;l:@ alas Sefialadas en esla disposicion que se enfregue a cambio del Trabajo Personal. independisntemente de o0 Y 000 2.00 200 008 .00 200 .00 000 000 .00l
Becas Educacionales y Deportivas para los Trabajaderes 6.00 000 6.00 6.00 .00 006 0.00 0.00 0.00 0.00 o.on 0.00)
Indemnizaciones por Desplde o Temiinacion de fa Relecion Laboral, Riesgos ¢ Enfermedades Profesionales 17547388 800 0.00 0.00 0.09 0.00 0.00 0.00 3.234 89 0.00 17,152.08 48.574.65)
Pansiones. Julilaciones y Gasles Funerarios 0.00 .00 000 000 0.60 0.00 .00 0.00 060 0.00 0.00 .00t
Pagos a Parsonas Di: i © con Enfer en Estado Terminal, Crénicas a Degeneratvas, que les Impida o Limite ¢f Desempeiio o
Desarroto en Forma Habitual de sus Funciones de Trabeje
Contrapreslaciones Pagadas por fas Instituciones de Beneficencia Reconocidas por ol Estado
Reallzedos a Personas Flsicas por fa Presentacidn de su Trabajo Personal independiente. por el cual se deba pagar ¥ en su caso relener al
Impuseste al Valor Agregado
Sutrotan Y 2900,534.70) 262800179} PR b 2,058,334.5 LT 27 1TE| 273050270 gmmul z.m.n'r_ui a,m.w,ul
Total Egrants Pagadio{)
Estado Analiico del Ejercicio del Prasupuesio de Egresos (7) Eytese .Faqado )

1100 Remumeracionas o Parsonal do Cardster Pormanenite
1260 Remuneraciones ol Parsenat de Cardcter Transilorio

1300 i ¥

1500 Clras Proslacionas Soclaes y Economicas
1700 Page de Estimules a Servidores Publicos

“Total {8)

hitided dei emisor

&

"Baio protesta e decir verdad deciarames que # lormacién v los tormatos. son razonsblements ol

DIRECTORR BIK MUNICIPAL
LI€. WEMOV LIKELLY VELASCO ROAS

TEsohsRa bod MNTC PR
LIC. MATEA £vA PIRA CHAPARSED

32.658.642.57
a.00

4 488.942.20
245.736.18
0.00

36,792,320.05



